
     

 
UNIVERSITẦ DI CATANIA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANISTICHE 

(DISUM) 

 

QUESTIONARIO FINALE TIROCINI       

 

Denominazione Azienda/Ente:…………………………………………. 

 

Tipologia di stage/tirocinio:   

              

a) Curriculare:  □ n. CFU/ore …………..…(a cura dello studente)  

b) Extracurriculare: □  n. ore…… 

 

 
1. Come valutereste la preparazione degli studenti tirocinanti? (da 0 a 5)                                                                                                                                                                                                                                     

        a) conoscenze teoriche  0 □ 1 □  2 □  3 □  4 □  5 □  

        b) conoscenze specifiche nel settore dell'azienda   0 □ 1 □  2 □  3 □  4 □  5 □ 

        c) capacità applicative e di problem solving  0 □ 1 □  2 □  3 □  4 □  5 □ 

        d) capacità di apprendimento  0 □  1 □  2 □  3 □  4 □  5 □ 

 

2. Dopo che il tirocinante ha conseguito il titolo di studio (L o LM), capita che l'azienda stabilisca 

rapporti lavorativi con l'ex-tirocinante?   

 

 
 

3. Quali suggerimenti darebbe l’azienda/ente per la formazione degli studenti, al fine di facilitarne 

l’inserimento nel mondo del lavoro? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4. Sareste disponibili a fornire corsi di formazione agli studenti per introdurli alle professionalità 

necessarie per lavorare in aziende come la vostra o a collaborare nell’organizzazione di corsi 

finalizzati al superamento  dell’esame di abilitazione alla professione (se previsto)? 
 

 


